
  

  

I S T I T U T O C O M P R E N S I V O 
“ G. PASCOLI”-TRICASE 

CENTRO RISORSE INTERCULTURALI DI TERRITORIO 
Via Umberto I 107 73039 TRICASE (LE) 

Tel. e Fax 0833/544046 

C.F.90039170759 www.pascolitricase.edu.it 

leic8ak00R@istruzione.it ; leic8ak00R@pec.istruzione.it 

Alla Docente BRAMATO Silvana 

Al sito web Istituto 

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 

Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – 

Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.233 del 19 

novembre 2024, Avviso Prot. 57173 del 14.04.2025 “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 

grado”. Incarico di REFERENTE ALLA VALUTAZIONE per la realizzazione del Progetto Codice 

ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-122. CUP: H54D25001810007 - Titolo progetto: “Dalle passioni alle possibilità”. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale dello 

Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in 

materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per 

il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo – 

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 comma 143 della legge 107/2015” ed in particolare gli artt. 43- 

44-45; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce 

il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al 

Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, concernente 

l’approvazione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a titolarità del Ministero dell’istruzione 

e del merito; 

VISTE le Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” (FESR e FSE+) 2021-2027 (Versione 2.0 novembre 2025); 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 19 novembre 2023 n. 233 Destinazione di risorse per 

percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle 

potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del 

Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 

VISTO l’allegato 1 del decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito del 19 novembre 2023 n. 233, contenente 
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l’elenco delle scuole secondarie di primo grado destinatarie del finanziamento; 

VISTO l’Avviso per adesione all’iniziativa prot. n. AOOGABMI/0057173 del 14.04.2025; 

VISTE la delibera n. 7 del Collegio docenti del 14.05.2025 e la delibera n. 8 del Consiglio di istituto del 15.05.2025, 

relative all’adesione dell’Istituto Comprensivo “G. Pascoli” di Tricase all’iniziativa in oggetto; 

VISTA la candidatura n. 10505 a partecipare all’iniziativa in oggetto, presentata da questo Istituto comprensivo in data 

1 7/05/2025, protocollata agli atti n. 4974; 

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI. n. 105099 del 19.06.2025 con cui il MIM - Unità di missione del Piano nazionale 

di ripresa e resilienza Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 ha comunicato che il progetto presentato 

dall’I.C. “G. Pascoli” di Tricase è autorizzato con conseguente finanziamento di € 37.830,00 per l’attuazione del progetto 
“ Dalle passioni alle possibilità” codice progetto ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-122; 

VISTO il programma Annuale per l’esercizio finanziario 2025, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 2 del 

3.02.2025; 1 

VISTO il proprio decreto Prot. n. 7202 del 17.07.2025 di assunzione nel programma annuale dell’e.f. 2025 del 

finanziamento relativo al progetto codice ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-122; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il triennio 2022/2025 revisione a.s. 2024-25 approvato dal 
Consiglio d’Istituto con delibera n. 10 del 17.12.2024 e il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il triennio 

2 025/2028, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 11 del 17.12.2024; 

VISTA la delibera n. 12a del Collegio dei Docenti del 30.06.2025 di integrazione al PTOF del progetto ESO4.6.A4.D- 

FSEPN-PU-2025-122, dal titolo “Dalle passioni alle possibilità”; 

VISTA la delibera n. 6.a del Consiglio di Istituto del 07.07.2025 con la quale è stata approvata l’integrazione al PTOF 

del progetto ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-122;dal titolo “Dalle passioni alle possibilità”; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto intitolato “Dalle passioni alle possibilità” CUP 
H54D25001810007, di avvalersi della collaborazione di n. 1 Referente per la valutazione, in possesso di idonei requisiti per 

l’affidamento dell’incarico; 

VISTA la delibera n. 12e) del Collegio dei Docenti del 30.06.2025 con la quale sono stati definiti i criteri di selezione e 

reclutamento, mediante procedura comparativa di titoli e servizi, del Referente per la Valutazione; 

VISTA la delibera n. 6 i) del Consiglio di Istituto del 07.07.2025 con la quale sono stati deliberati i criteri di selezione e 

reclutamento, mediante procedura comparativa di titoli e servizi, del Referente per la Valutazione; 

ACCERTATO che nell’ambito del progetto autorizzato sono previste spese funzionali alla gestione ed attuazione del 

progetto; 

VISTA la delibera n. 6e) del Consiglio di Istituto del 07.07.2025 con la quale è stato approvato il piano di riparto delle 

risorse finanziarie relative all’area gestionale del progetto in oggetto indicato; 

VISTO l’avviso di selezione prot. n. 11279 del 30.11.2025 con cui questo Istituto ha avviato la selezione volta al 

conferimento dell’incarico di “Referente per la Valutazione” per la realizzazione nell’a.s. 2025/2026 dei percorsi 

formativi previsti dal progetto Codice ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-122; 

VISTO il proprio provvedimento prot. n. 791 del 28.01.2026 di pubblicazione della graduatoria definitiva del 

Referente per la valutazione per la realizzazione del progetto indicato in oggetto; 

CONSIDERATO che la S.V. - in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato per 

l’insegnamento di Religione cattolica nella Scuola Primaria, possiede i necessari requisiti professionali e di 
esperienza per l’affidamento dell’incarico relativo al progetto in questione, documentati da curriculum 

vitae allegato; 

INCARICA 

La Docente BRAMATO Silvana, nata il            a                 C.F. ……………………… in servizio 

presso questo Istituto in qualità di docente a tempo indeterminato di Scuola Primaria, a svolgere la funzione di 

Referente per la valutazione del progetto “Dalle passioni alle possibilità” codice progetto Codice ESO4.6.A4.D- 

FSEPN-PU-2025-122, CUP H54D25001810007, in orario extrascolastico secondo un calendario da concordare e da 

realizzare per l’intero percorso formativo nei seguenti moduli: 



  

 

Titolo modulo 

Esplora, crea, racconta: il tuo Micromondo con Scratch 

L’IDEA PRENDE FORMA 

WE DEBATE 

Pasaporte Español 

Français en poche 

English A2: mission possible 

Cittadini Digitali Consapevoli 

L’insegnante Silvana Bramato coordina e sostiene le azioni di valutazione interna a ciascun modulo proposte dagli 

esperti e dai tutor e garantisce l’interfaccia con le azioni esterne, nazionali e internazionali, di valutazione; ha la 

funzione di coordinare le attività valutative riguardanti l’intero progetto “Dalle passioni alle possibilità” 

ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-122 con il compito di verificare, sia in itinere che ex-post, l’andamento e gli esiti 

degli interventi, interfacciandosi costantemente con l’Autorità di gestione e gli altri soggetti coinvolti nella 

valutazione del Programma. 

Tutti i moduli formativi devono sempre prevedere momenti di valutazione formativa e sommativa, finalizzati a 

verificare le competenze in ingresso dei discenti, ad accompagnare e sostenere i processi di apprendimento, a 

promuovere la consapevolezza dell’acquisizione di quanto trattato nel modulo, a riconoscere, in modo obiettivo, i 

progressi compiuti e a restituire ai corsisti, un giudizio complessivo sulla loro partecipazione e i livelli raggiunti. 

In definitiva l’Ins.te BRAMATO Silvana dovrà: 
- Coordinare le azioni di valutazione del Piano, fra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni di uno stesso 

obiettivo e fra i diversi obiettivi; 

- 

- 

- 

Supervisionare la raccolta dei dati nell’Istituto; 
Coordinare i momenti di informazione e di formazione; 

Curare i rapporti fra i diversi soggetti interni ed esterni, coinvolti nelle attività di valutazione. 

Il presente incarico ha validità dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto fissata al 31.12.2026. 

Per l’attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. è conferito l’incarico per n. 70 ore a € 25,54 lordo 

Stato - svolte oltre l’orario di servizio e debitamente documentate con firma - per un importo totale 

omnicomprensivo di € 1.787,80 lordo Stato. 

L’importo orario è onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate. 

La prestazione professionale del Referente alla valutazione sarà retribuita in relazione alle ore effettivamente 

espletate e debitamente documentate, e comunque non oltre il monte orario complessivo di 70 ore. Il compenso 

spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione 

delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’ISTITUTO dei fondi comunitari o nazionali di 

riferimento del presente incarico. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare l’incarico in caso di mancata prestazione del servizio per assenze 
o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

(Prof.ssa Anna Maria TURCO) 


