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ISTITUTO COMPREMNSIWVD STATALE - G, PASCOLI-TRICASE
Prot. 0001395 del 13/02/2026
[v/-5 (Uscita)

All’ Assistente Amministrativa Mitruccio Anna Maria

OGGETTO: Decreto di Incarico al Personale ATA “Assistente Amministrativo” nell’ambito del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e Competenze (FSE+)
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azlone
ES04.6.A1.B, interventi di cui al Decreto del MIM n. 176 del 30/08/2023, Avviso prot. 9507,
22/01/2025, “AGENDA SUD” - CUP: H74D25000360007.

Codice ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-45 - Titolo Progetto “Appassionami ... e o apprendo ...”.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 1’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 comma 143 della legge 107/2015”
ed in particolare gli artt. 43-44-45;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al
Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, concernente
I’approvazione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a titolarita del Ministero
dell’istruzione e del merito;

VISTO il D.M. 176 del 30.08.2023- Agenda Sud. Destinazione di risorse per interventi integrati di
riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di
investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060.





VISTI gli allegati 1 e 2 del decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176,
contenente I’elenco delle scuole primarie statali delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania,
Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia, per le quali sia valorizzata la colonna PN 2021-2027;

VISTO I’ Avviso per adesione all’iniziativa prot. n. AOOGABMI/AOOGABMI/9507 del 22/01/2025;

VISTE la delibera n. 3 del Collegio docenti del 13/02/2025 e la delibera n. 11 del Consiglio d’Istituto del
13/02/2025, relative all’adesione dell’Istituto Comprensivo “G. Pascoli” di Tricase all’iniziativa in oggetto;
VISTA la candidatura n. 8241 a partecipare all’iniziativa in oggetto, presentata da questo Istituto
Comprensivo in data 15/02/2025, protocollata agli atti al n. 1553;

VISTA la Prot. n° AOOGABMLI. n. 0057235 del 15/04/2025 con cui il MIM - Unita di missione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza Programma Nazionale “Scuola e competenze™ 2021-2027 ha comunicato che
il progetto presentato dall’l.C. “G. Pascoli” di Tricase ¢ autorizzato con conseguente finanziamento di €
24.240,00 per I’attuazione del Progetto “Appassionami ... e io apprendo...” Codice Progetto ESO4.6.A1.B -
FSEPN-PU-2025-45;

VISTO il Programma Annuale per I’Esercizio Finanziario 2025, approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 2 del 13/02/2025;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il triennio 2022/2025;

VISTO il proprio decreto Prot. n. 5778 del 07/06/2025 di assunzione nel Programma Annuale dell’E.F. 2025
del finanziamento relativo al Progetto Codice ESO4.6.A1.B -FSEPN-PU-2025-45;

VISTA la delibera n. 6 del Collegio Docenti del 14/05/2025 con la quale ¢ stata approvata I’integrazione al
PTOF del Progetto ESO4.6.A1.B -FSEPN-PU-2025-45 dal titolo “““Appassionami ...e io apprendo...”
VISTA la delibera n. 7 del Consiglio di Istituto del 15/05/2025 con la quale ¢ stata approvata 1’integrazione
al PTOF del Progetto ESO4.6.A1.B -FSEPN-PU-2025-45 dal titolo “Appassionami ...e io apprendo”;
VISTE le disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ ¢ FESR 2021-
2027,

CONSIDERATO che il progetto “Appassionami ...e io apprendo” comprende complessivamente n. 4 moduli;
PRESO ATTO che per la realizzazione del progetto occorre selezionare il Personale A.T.A.
prioritariamente tra il personale interno;

VISTO I’avviso Prot. n. 1184 del 06/02/2026 per la selezione di Personale A.T.A. Profilo di “Collaboratore
scolastico” e “Assistente Amministrativo” a valere sul Progetto “Appassionami ... e io apprendo ...”;

CONSIDERATO che entro le ore 12.00 del 12/02/2026, scadenza prevista dall’ Avviso per la presentazione
delle domande di partecipazione, ¢ pervenuta n. 1 istanza di partecipazione da parte del Personale A.T.A.
“Assistente amministrativo” in servizio presso questa Istituzione scolastica:

COGNOME E NOME PROFILO PROT. DATA
MITRUCCIO Anna Maria Assistente amministrativa 1364 12/02/2026

CONSIDERATO che I’art. 7 - Casi particolari dell’avviso prot. n. 1184 del 06/02/2026 prevede che “In
caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire ’incarico ovvero in qualsiasi altro caso
dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera in
autonomia alla pubblicazione della graduatoria definitiva ed all’assegnazione immediata dell’incarico”.

In caso di numero di candidature inferiori rispetto al fabbisogno, le ore complessive verranno ripartite tra
coloro che hanno dato la disponibilita, previo consenso degli interessati. Questa Istituzione Scolastica si
riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida™;

VISTA [D’attestazione di valutazione autonoma da parte della D.S. per la selezione di Personale A.T.A.
(Assistenti amministrativi e collaboratori scolastici) - Progetto “Appasionami ... ¢ io apprendo ...”
PN 21-27 FSE + Codice ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-45, prot.n. 1393 del 13/02/2026;

VISTO il verbale di selezione per il conferimento di incarichi al Personale A.T.A. Profilo Assistente
Amministrativo e Collaboratore Scolastico, prot. n. 1394 del 13/02/2026;

RITENUTO pertanto di poter procedere alla assegnazione degli incarichi;

DECRETA

Art.1 - PREMESSE
Tutto quanto in premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente decreto.



Art.2 - INCARICO
Viene affidato, in relazione alla disponibilita presentate, nel rispetto dei principi di trasparenza, equita,
rotazione, non discriminazione, pari opportunita, il seguente incarico:

Qualifica Cognome e nome | N. ore complessive da | Descrizione delle attivita di supporto
prestare in orario extra | amministrativo in relazione agli adempimenti
servizio a partire dalla | Azioni di cui all’oggetto e finalizzate alla
data di incarico e fino | buona riuscita del Progetto

alla fine delle azioni
di chiusura del progetto

Assistente MITRUCCIO 32 * Organizzare 1 turni dei collaboratori
amministrativa | ANNA MARIA scolastici secondo i calendari degli incontri
e le indicazioni del D.S. e/o del D.S.G.A;

* Conservare ed archiviare tutto il materiale
cartaceo ¢ non, relativo ad ogni singolo
modulo  (circolari, test,  verifiche,
anagrafiche  alunni, registri  firme,
disposizioni, delibere, etc.) secondo

istruzioni specifiche dettate dal MIUR.;

* Collaborare con il Gruppo dell’Area
Organizzativa  (Dirigente  scolastico,
DSGA, Referente per la valutazione);

* Gestire Dattivita negoziale (richieste
preventivi, richiesta CIG, ordini, richiesta
DURC, controllo del materiale, consegna
materiale ai tutor);

* Gestire gli adempimenti connessi alla
partecipazione degli alunni ai moduli PON;

* Adempimenti relativi al conferimento di
incarico tutor — esperti.

Art. 3 - PAGAMENTI

Per I’espletamento delle attivita amministrative sopra elencate sara corrisposto alla S.V., il compenso orario
lordo omnicomprensivo di oneri riflessi a carico dello Stato di € 21,17 (C.C.N.L. 2019/21), per le ore
indicate in tabella che dovranno essere svolte in orario extrascolastico, nella sede dell’Istituto Comprensivo
nel periodo febbraio - dicembre 2026 e, documentate tramite trascrizione su apposito documento probatorio
del lavoro effettuato. L’importo orario ¢ onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio)
eventualmente affrontate. Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali fiscali secondo
le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto, per le ore effettivamente svolte,
dietro effettiva disponibilita da parte dell’ISTITUTO dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del
presente incarico.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di revocare I’incarico in caso di mancata prestazione del

servizio per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

Ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo 30/06/2003 n.196, I’Istituzione Scolastica fa presente che i dati raccolti
saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e
riservatezza, finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge inerenti il presente
incarico. Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta da disposizioni di legge la facolta di accedervi. Il titolare del trattamento dei dati ¢ la Dirigente
Scolastica Prof.ssa Anna Maria TURCO. L’interessato gode dei diritti di cui al D.Lgs. 196/2003.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Anna Maria TURCO

L’INCARICATA
Assistente Amm.va Mitruccio Anna Maria
per accettazione
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