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Alla Dirigente scolastica Prof.ssa Turco Anna Maria 

All’Albo on line  

Al Sito Web dell’Istituto 

 

OGGETTO: Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 

competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5 – Azione ESO4.5.A2 – 

Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.38 del 

6 marzo 2026, Avviso Prot. 95165 del 24.04.2026 -  Formazione docenti.  

INCARICO DIREZIONE E COORDINAMENTO al Dirigente Scolastico Prof.ssa Turco Anna Maria 

per la realizzazione del progetto Codice progetto ESO4.5.A2.B -FSEPN-PU-2026-152.  

CUP: H74D26000830007. 

Titolo progetto: “Orizzonti Educativi: Competenze Trasversali per la Scuola del Futuro” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 

ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme 

in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.M.AOOGAMBI  n. 38 del 06 marzo 2026  -  Destinazione di risorse per la formazione del personale 

docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e 

competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per 

l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della 

scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-

2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303. 

VISTO l’allegato 1 del decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 38 del 06 marzo 2026, contenente l’elenco 

delle scuole statali destinatarie di finanziamenti finalizzati alla realizzazione di percorsi formativi per i docenti e il 

personale educativo;  

VISTO l’Avviso per adesione all’iniziativa prot. n. AOOGABMI 95165 del 24.04.2026;   

VISTE la delibera n. 2 del Collegio docenti dell’11.05.2026 e la delibera n. 3 del Consiglio di istituto dell’11.05.2026, 

relative all’adesione dell’Istituto Comprensivo “G. Pascoli” di Tricase all’iniziativa in oggetto; 

VISTA la candidatura n. 28379 a partecipare all’iniziativa in oggetto, presentata da questo Istituto comprensivo in 

data 12.05.2026; 

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI. n. 148735 dell’11.06.2026 con cui il MIM - Unità di missione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 ha comunicato che il progetto 

presentato dall’I.C. “G. Pascoli” di Tricase è autorizzato con conseguente finanziamento di € 12.120,00 per l’attuazione 

del progetto “Orizzonti Educativi: Competenze Trasversali per la Scuola del Futuro” codice progetto ESO4.5.A2.B -

FSEPN-PU-2026-152; 
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VISTO il programma Annuale per l’esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 2 

del 09.02.2026; 

VISTO il proprio decreto Prot. n. 6087 del 08/07/2026 di assunzione nel programma annuale dell’e.f. 2026 del 

finanziamento relativo al progetto codice ESO4.5.A2.B -FSEPN-PU-2026-152; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le “Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei - 

Programma Nazionale “SCUOLA E COMPETENZE” (FESR E FSE+) 2021-2027;  

RILEVATA la necessità di individuare le figure cui affidare l'attività di Direzione e  Coordinamento generale del 

progetto; 

RITENUTO di essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico; 

VISTO l’art. 53 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165, così come successivamente integrato e modificato; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di 

Coordinamento”; 

ACCERTATO che nell’ambito del progetto autorizzato sono previste spese funzionali alla gestione ed attuazione del 

progetto; 

VISTA la delibera n. 8c)  del Consiglio di Istituto del 08.07.2026 relativa all’incarico di Direzione e Coordinamento 

al Dirigente Scolastico nell’ambito del progetto PN “Scuola e Competenze” 2021-2027 Codice progetto: ESO4.5.A2.B 

-FSEPN-PU-2026-152; 

VISTA la delibera n.8e)  del Consiglio di Istituto del 08.07.2026 con la quale è stato approvato il piano di riparto delle 

risorse finanziarie relative all’area gestionale del progetto in oggetto indicato; 

RILEVATO che l’impegno di direzione e coordinamento rientra tra gli incarichi aggiuntivi, non obbligatori assunti 

sulla base delle delibere degli Organi Collegiali per la realizzazione di specifici progetti con finanziamenti a carico del 

PON FSE MIUR; 

ASSUME 

 

L’incarico di Direzione e Coordinamento per la realizzazione del progetto PN “Scuola e Competenze” 2021-2027 

Obiettivo Specifico ESO4.5 – Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, codice progetto ESO4.5.A2.B -

FSEPN-PU-2026-152, dal titolo : “Orizzonti Educativi: Competenze Trasversali per la Scuola del Futuro”. 

 

Il presente incarico è relativo all’intera durata del progetto ed ha validità dalla data di conferimento e fino alla 

conclusione del Progetto stesso fissata al 31 agosto 2027. 

Lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di complessive n.24 ore eccedenti l’orario di servizio ed a fronte 

dell’attività effettivamente svolta e appositamente documentata sarà corrisposto l’importo complessivo (lordo 

dipendente) di € 600,00  (importo lordo dipendente orario pari a € 25,00), 

Le prestazioni, da effettuarsi al di fuori dell’orario di servizio, dovranno essere registrate ed evincibili da idonea 

documentazione (verbali, registri presenze ecc..). 

L’impegno complessivo di spesa di cui al presente provvedimento pari a € 796,20 (Lordo stato) trova copertura a 

valere sul finanziamento autorizzato per il progetto PN “Scuola e Competenze” 2021-2027 Obiettivo Specifico 

ESO4.5 – Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, codice progetto ESO4.5.A2.B -FSEPN-PU-2026-152, 

con imputazione alla voce “Spese di gestione” del progetto medesimo. 

L’importo è onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate e il compenso 

spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione 

delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di 

riferimento del presente incarico. 

Il presente provvedimento sarà inviato all’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia – Bari, per la relativa 

autorizzazione. 

Avverso il presente provvedimento è ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data di pubblicazione all'albo della 

scuola. Decorso tale termine il provvedimento diventa definitivo e può essere impugnato con ricorso al giudice 

ordinario, fatta salva la facoltà di esperire tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 65 del D.Leg. 165/01, come 

modificato dal Decreto Legislativo 150/09 come modificati dai Decreti Legislativi 74 e 75/2017. 

 

La Dirigente Scolastica  

(Prof.ssa Anna Maria TURCO) 


		2026-09-07T11:40:57+0200
	ANNA MARIA TURCO




