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OGGETTO: Sciopero nazionale per il Comparto e I’Area Istruzione e Ricerca per l’intera
giornata del 16 ottobre 2026 proclamato da SISA — Sindacato Indipendente

Scuola e Ambiente

In riferimento allo sciopero indetto dall’organizzazione sindacale indicata in oggetto, ai sensi dell’ Accordo
Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

sciopero per D’intera giornata del 16 ottobre 2026, proclamato da SISA — Sindacato Indipendente
Scuola e Ambiente, per tutto il personale e per le scuole di ogni ordine e grado;

B) MOTIVAZIONI SCIOPERO PER L’INTERA GIORNATA DEL 16 OTTOBRE 2026 DI
TUTTO IL PERSONALE DOCENTE, ATA E DIRIGENTE

Le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:

abolizione del concorso Dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitaio da
parte del collegio dei docenti da scegliere tra un suo membro, con laurea magistrale ed almeno tre anni nel
ruolo di primo collaboratore, rinnovabile o revocabile ogni biennio; assunzione su tutti i posti vacanti e
disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediato ope legis; immediata creazione ruolo unico docente
con uguale orario e salario dall'infanzia alle scuole secondarie di secondo grado; assunzione su tutti i posti
vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ata, con valore bastevole del diploma di
licenzia media per i collaboratori scolastici; riduzione costi TFA presso le Universita; recupero immediato
inflazione manifestatasi in questi anni, procedendo con aumenti degli stipendi almeno del 20% netto;
introduzione studio dell'arabo, russo, cinese nelle scuole secondarie superiori; ope legis pensionamento
volontario a partire dall'A.S. 2026/2027 del personale docente ed ata che risulti invalido da 67% al 100% e
con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto ai quaranta anni di servizio , i quali abbiano
almeno trent'anni di servizio e di contributi senza vincoli di eta anagrafica; impegno per I'ambiente e il clima

insieme al movimento giovanile internazionale.
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C) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

Percentuali di adesione registrate, a livello di istituzione scolastica, nel corso di tutte le astensioni proclamate
nell’anno scolastico in corso ed in quello precedente con 1’indicazione delle sigle sindacali che hanno indetto
tali astensioni o vi hanno aderito:

Precedenti azioni
di sciopero SISA
a.s. data Tipo di sciopero | solo cog;zg:i:;? le % adesione nazionale (2)

2025-2026 27/03/2026 intera giornata X - 1,28
2025-2026 04/11/2025 intera giornata X - 0,90
2023-2024 19/04/2024 intera giornata X - 0,96
2023-2024 17/11/2023 intera giornata - X 7,43
2023-2024 06/10/2023 intera giornata X 0,6

'(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito

D) SERVIZI COMUNQUE GARANTITI

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, da questa istituzione educativa saranno comunque garantiti agli alunni i seguenti servizi:

- attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché degli
esami di idoneita;

- vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non sia possibile una
adeguata sostituzione del servizio;

E) ELENCO DEI SERVIZI DI CUI SI PREVEDE L’EROGAZIONE, ANCHE SULLA BASE
DELLE COMUNICAZIONI RESE Al SENSI DEL COMMA 4 E/O DELLE INFORMAZIONI DI
CUI ALLALETT. A)

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non e
possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza
essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o,
in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio.

La presente comunicazione € pubblicata nella bacheca del registro elettronico.
I coordinatori di classe la condivideranno nel gruppo dei genitori e controlleranno la spunta dell’avvenuta
presa visione nella bacheca del registro elettronico.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Anna Maria TURCO

Documento informatico firmato digitalmente
Ai sensi del CAD e normativa connessa
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